附件7

优秀基层教研室示范项目

推  荐  表

学  校：   安徽城市管理职业学院    

基层教研室名称：  学前教育教研室   
组织模式：       学院——教研室    
负责人：          史 安 华         
安徽省教育厅 制
2018年12月

填 表 说 明
1. 推荐表由拟推荐的基层教研室填写。所填内容必须真实、可靠，如发现虚假信息，将取消其参评资格。

2. 表格中所涉及的项目、奖励、教材，起止时间是从2016年1月1日起，2018年12月31日止。名次限前三名。

3. 组织模式为 “学院—系—教研室”、“学院—教研室”。
4．表格如填写不下，可相应增加。

一、学校规章制度建设情况
	（含学校规章制度名称、出台时间、文号，全校基层教研室的数量、涵盖教师情况、组织模式等）
学院2016年出台<安徽城市管理职业学院教研室工作规范>,着力加强基层教研室建设并制定了具体实施办法；2018年4月9日出台【2018】30号文件关于调整学院教研室设置及聘任教研室主任和教研室临时负责人通知，进一步优化了基层教研室的设置；全校有40个基层教研室，负责各专业\专业群和课程教学需要，涵盖专兼职全部任课教师；基层教研室的职责和任务、负责人条件、权限和待遇、考核激励机制明确；基层教研室的教学管理、教研活动、听课评议、青年教师导师、兼职教师管理等制度健全；组织模式为“学院—教研室”。


二、基层教研室基本情况简介

	（含基层教研室整体建设情况、教学运行及效果、突出特色及亮点等）
学前教育教研室成立于2016年，学前教育专业于2017年开始招生，现有在校生300多人。学前教育专业群，包括学前教育专业、幼儿健康与管理专业、早期教育专业等3个教育类专业。
学前教育教研室运行有序，根据人才培养方案和教学计划，能够组织落实好教学环节各项任务；平时教学过程中注重基础信息建设，档案资料保留齐全，课堂教学规范，教学纪律严格，近二年内无任何教学事故；能运用云课堂、微课堂等信息技术开展教学活动，教学效果满意度高，每学年开展有教学评价和教学质量分析，教师评教整体在良好以上。学前教育教研室由最初的4名专业教师发展到现在专兼职教师16名,外聘教师4名,涵盖学前教育、幼儿发展与健康管理、早期教育三个专业，在校班级10个，在校生500余人的专业队伍。师资配比合理，其中高级职称2人，中级职称4人，双师型教师6人的专业教师队伍。
在过去的两年时间里，学前教育团队经过扎实勤恳的努力和付出，取得了一些成绩：在2018年安徽省教师能力大赛中荣获一等奖，在2018年安徽省职业院校技能大赛中获得一个二等奖、两个三等奖，在2018年安徽省师范生技能大赛中荣获两个二等奖，申报成功校级项目3项，省级项目2项。
目前，学前教育专业正在着力建设两千余平米的校内实训中心，完成之后可以同时容纳800余名同学同时开展实训，并与合肥市及新站区20余所幼儿园和少儿培养机构签订校企合作协议，为学前教育教研室内各专业学生实习、就业打下坚实的基础。




三、基层教研室成员情况
1.负责人情况：
	姓    名
	史安华
	出生年月
	1978年5月
	参加工作时间
	2003年

	政治面貌
	中共党员
	民    族
	汉
	性    别
	女

	最终学历
（学位）
	研究生（硕士）
	授予单位
	武汉理工大学
	授予时间
	2015

	高校教龄
	15
	专业技术职务
	副教授
	行政职务
	学前教育教研室主任

	办公电话
	0551-62520291
	手机
	18105691831

	电子邮箱
	241655562@qq.com

	教研项目获奖情况（省部级以上，须清楚填写主持或参与名次）

	（1）“工作室制教学平台的构建”, 省教育厅人文社科研究重点项目, 2011.1~2013.1  排名第4
（2）中央财政支持的服装实训实习基地，中央，2010.4~2015.6，排名第5

（3）“艺工融合的卓越工艺制板师”人才培养模式创新实验区，省教育厅质量工程，20 11.11~2016.11  排名第4

（4）主持服装设计专业综合改革试点专业，省教育厅质量工程，2012,12排名第1
（5）主持服装营销专业校企合作实践教育基地，省教育厅质量工程，2014排名1

（6）主持高校优秀青年人才支持计划，安徽省教育厅，2017  排名第1

（7）安徽省教学成果二等奖，安徽省教育厅，2016  排名第2

（8）安徽省教学成果一等奖，安徽省教育厅，2017  排名第2

申请外观专利2项，并已授权。



	主要学习、工作简历

	起止时间
	学习工作单位
	所学专业/从事学科领域

	1999.9—2003.6
	安徽工程大学纺织服装系
	服装艺术设计

	2012.9—2015.6
	武汉理工大学
	艺术设计

	2003.7—至今
	学前教育学院
	学前教育教研室主任（副高）/美术

	2018.5--2018.5
	学前教育专业内涵建设与课程教学改革研修培训
	美术


2. 成员情况：成员人数     11人     

	姓  名
	王珊珊
	年  龄
	36
	参加工作时间
	2005年9月

	学历（学位）
	研究生（硕士）
	专  业
	美术
	高校教龄
	13年

	职  称
	副教授
	职  务
	党总支副书记、副院长
	
	


	姓  名
	高婉琴
	年  龄
	26
	参加工作时间
	2016年9月

	学历（学位）
	本科

（学士）
	专  业
	学前教育
	高校教龄
	3年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


	姓  名
	冯琛琛
	年  龄
	30
	参加工作时间
	2016年9月

	学历（学位）
	研究生（硕士）
	专  业
	课程与教学论
	高校教龄
	3年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


	姓  名
	魏一凡
	年  龄
	29
	参加工作时间
	2015年9月

	学历（学位）
	研究生（硕士）
	专  业
	美术学
	高校教龄
	4年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


	姓  名
	范凌
	年  龄
	25
	参加工作时间
	2016年9月

	学历（学位）
	本科

（学士）
	专  业
	戏剧影视导演（表演方向）
	高校教龄
	2年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


	姓  名
	仝菲
	年  龄
	27
	参加工作时间
	2017年9月

	学历（学位）
	研究生（硕士）
	专  业
	艺术管理
	高校教龄
	2年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


	姓  名
	徐欢
	年  龄
	28
	参加工作时间
	2014年8月

	学历（学位）
	研究生（硕士）
	专  业
	学前教育学
	高校教龄
	1年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


	姓  名
	谢楠楠
	年  龄
	26
	参加工作时间
	2018年3月

	学历（学位）
	研究生（硕士）
	专  业
	学前教育专业
	高校教龄
	1年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


	姓  名
	张艳丽
	年  龄
	25
	参加工作时间
	2016年9月

	学历（学位）
	研究生（硕士）
	专  业
	学前教育
	高校教龄
	3年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


	姓  名
	杜娜
	年  龄
	25
	参加工作时间
	2017年9月

	学历（学位）
	研究生（硕士）
	专  业
	教育学
	高校教龄
	2年

	职  称
	助教
	职  务
	无
	
	


（根据人数复制、填写）
四、教学情况
1.专业建设情况（无专业建设任务的基层教研室有效保障和支持专业建设情况）

	专业名称
	制定或落实专业规划情况
	特色专业或综合改革试点专业建设情况
	专业评估或专业认证情况

	学前教育
	已制定并落实
	校级特色专业
	已进行专业认证

	幼儿健康与管理专业
	已制定并落实
	校级特色专业
	已进行专业认证

	早期教育
	即将制定并落实
	
	


2.课程建设情况（2014年以来，须主要成员）
	课程名称
	是否校级及以上在线开放课程或精品课程
	授课人
	职称
	起止时间
	总课时

	学前教育学
	是
	冯琛琛、谢楠楠
	助教
	2017年9月—2018年7月
	216

	学前心理学
	是
	高婉琴、徐欢
	助教
	2017年9月—2018年7月
	216

	儿童美术基础与技能
	        是
	史安华、

王珊珊
	副教授
	2018年9月—2019年7月
	288

	舞蹈基础与技能
	否
	范凌
	助教
	2017年9月—2018年7月
	288

	钢琴基础
	否
	仝菲
	助教
	2017年9月—2018年7月
	288

	幼儿卫生与保健
	否
	张艳丽
	助教
	2017年9月—2018年7月
	144


3.教材建设情况（主要教材的使用和编写情况）
	教材名称
	作者（主编/参编章节字数）
	出版社
	出版年
	入选规划或获奖情况

	学前美术基础实训教程
	史安华、王珊珊、魏一凡、朱兆辉
	安徽美术出版社
	2018年10月
	安徽省质量工程规划教材

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4.实践教学情况（含综合实训中心、实验教学示范中心、校外实践教学基地等）

	名  称
	使用面积（M2）
	设备

（台套数）
	实验课程数
	实验学生人数/年

	钢琴实训室
	240
	62
	2
	306

	视唱练耳实训室
	60
	1
	2
	306

	舞蹈实训室
	244
	3
	2
	306

	书法实训室
	130
	2
	1
	388

	幼儿卫生保健实训室
	125
	1
	3
	388

	环境创设实训室
	110
	2
	2
	388

	幼儿园模拟实训室
	150
	1
	2
	388

	微格教室实训室
	65
	2
	2
	388

	游戏建构实训室
	118
	1
	2
	388

	省委机关幼儿园
	
	
	
	180

	北京红樱幼教
	
	
	
	200

	华山路幼儿园
	
	
	
	80

	林旭幼教集团
	
	
	
	200

	新华幼教集团
	
	
	
	160


5.创新创业教育改革情况（每项均须注明赛事名称、项目名称、获奖或立项年度、指导教师、参加学生、获奖等次等，发表论文须注明期刊）
	教师指导创新创业项目情况
	学生省级以上创新创业大赛获奖情况
	学生职业技能大赛获奖情况
	学生学科竞赛获奖情况
	学生公开发表论文情况

	学龄前儿童益智慧成长定制平台，指导教师：冯琛琛 王珊珊 史安华
	
	2018年安徽省“学前教育专业”职业技能竞赛，参加学生：洪艺、曹樾（二等奖），指导教师：王珊珊。高婉琴。参加学生叶蕾、张洁（三等奖），指导教师：史安华、冯琛琛.参加学生程媛媛、朱晓敏（三等奖），指导教师：仝菲、范凌
	2018年师范生技能大赛参加学生：洪艺、朱晓敏（二等奖）指导教师：史安华、冯琛琛、魏一凡、谢楠楠、仝菲、张艳丽
	


6.主持教学改革项目情况

	项  目  名  称
	经费
	项目来源

（批准文号）
	起止时间
	主持人
	获奖情况

	高校优秀青年人才支持计划
	3万元
	gxyq2018244
	2018年11月-2020年11月
	史安华
	

	大师工作室
	20万元
	2017DSGZ01
	2017年5月-2020年5月
	史安华
	

	学前教育示范实习实训中心
	20万元
	2018SXZX03
	2018年8月-2021年8月
	史安华
	


7.发表教改论文情况（限核心期刊）

	论  文  题  目
	发表期刊
	时间
	作者及排名

	《浅谈麻花剧的喜剧风格》
	戏剧之家
	2018年7月
	范凌 第二

	《幼师专业学前卫生学课程教学：问题与对策》
	《赤子》
	2015 年12月
	张艳丽

	《家庭教育中幼儿自发性学习的问题及对策》
	《都市家教》
	2015年12月
	张艳丽

	《幼儿自发性学习：问题观析与支持策略》
	《科教文汇》
	2015年12月
	张艳丽

	“幼小协同、科学衔接”视域下大班幼儿学习品质调查研究 
	
	2017年6月
	谢楠楠


8.开展教研活动情况（教学研讨与交流活动、互相听课和教学观摩、教学竞赛、参加教学研讨会议情况等）
	学前教育教研室每学期每周都会进行教学研讨与交流活动，二级学院院长王珊珊，教研室主任史安华会对每期的工作内容进行安排和部署，每位老师对上周教学及相关工作进行总结并就教学过程中发现的问题交流意见，对一些共性问题集中探讨并解决。教研室每位老师每学期听课次数不少于5次，集中教学观摩课不少于2次，并在观摩课后进行集中教学研讨。通过学校组织的“五个一”活动加强教研室建设，采用信息化教学设计、信息化课堂教学、信息化实训教学多种形式开展教学竞赛，达到“以赛促教、以赛促学、以赛促改”的效果，同时有多位老师获得有校级以上教学竞赛奖

教研室每位教师每学年至少参加1次专业培训，及时了解教学改革领域的最新动态，尤其针对学前教育专业学习国内外先进的理念和技术。同时专业教师深入实训基地，在学生的实践实训中反馈教学，反思教学，以提高教育教学水平。


五、教师教学发展情况
	学前教育教研室所有教师坚持立德树人，师德师风良好，无违反《高等学校教师职业道德规范》现象；每学年高级职称教师为学生上课率达100%；本教研室加强教学梯队建设，团队年龄、职称、学历、双师结构合理，目前专任教师12人，兼职教师4人，其中专任教师中副教授以上高级职称2人，具有硕士学位10人。学院采用青年教师导师制，以老带新，推进教学工作的传帮带，新任教师经专门培训、试讲合格后上岗，每位教师下幼儿园学习、锻炼。


六、条件保障情况
	学前教育教研室制定了教研室教师管理制度，教师职责分工明确，内部制度健全，有完善的奖惩制度，从教研成立以来不断推进前进内容，每年都会制定年度计划并落实；负责人具有高级职称，从事高校教学工作15年，具有丰富的教学管理经验，创建了学前教育教研室并担任负责人3年；本教研室有固定的办公场所和相关办公设施，人均教学办公面积在2平方米以上，办公环境较好，完全满足平时的办公和教学需要。


七、今后建设计划
	（一）总体目标

我院学前教育教研室，坚持“以服务为宗旨，以就业为导向”的办学定位,以提高人才培养质量为核心，不断深化基于学工交替、工学结合的教学培养模式改革，在服务国家“一带一路”、“中国制造2025”和五大发展美好安徽等发展战略中发挥作用。根据行业发展要求，优化培养方案；不断完善学前教育专业的课程体系，坚持以专业核心课程一体化建设为重点，推进课程建设；以加强兼职教师建设和青年教师培养为重点，建设一只结构合理、专兼结合、“双师”素质突出的教学团队；以实验实训中心为依托，探索建立“校中园”和校内实训基地，建设集实验实训、培训、技能鉴定、技能竞赛于一体的多种功能的实训基地。
（二）阶段目标

1、深化学工交替、工学结合教学培养模式改革，继续推进校企对接，近两年每年增加至少一个校企合作单位。

2、推进中高职教育衔接，建设完善的人才培养体系，计划在近两年合作1-2家中职院校，提高生源质量。

3、以学前教育专业群为依托，加强实训基地建设，目前已有12个专业实训室和1个校企合作基地，强化实践育人。

4、推进工学结合课程体系建设，努力转变培养方式，加强指导学生完成创新创业项目，提升学生创新创业能力。

5、积极开展职业技能培训鉴定，争取在两年内建成至少一个职业技能鉴定站点，提升社会服务能力。

6、针对学前教育专业的就业需要，继续推进师范生管理模式，提高学生整体素质。


八、评价、推荐意见
教务部门评价意见
	

	负责人
	专业
	手机
	电子信箱

	
	
	
	

	学校教学（指导）委员会

意见
	（公章）

主任（签字）               年   月   日

	学校推荐

意见
	签章 

          年   月   日

	评审意见
	（公章）

                            年   月   日
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